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PROJEKT JEST WSPÓŁFINANSOWANY PRZEZ UNIĘ EUROPEJSKĄ W RAMACH EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOŁECZNEGO


OGŁOSZENIE O NABORZE CZŁONKÓW KOMISJI OCENY WNIOSKÓW

O PRZYZNANIE  PRZEDŁUŻONEGO WSPARCIA POMOSTOWEGO

Powiat Bielski zaangażuje czterech ekspertów do oceny wniosków o przyznanie  przedłużonego wsparcia pomostowego uczestnikom projektu „Mikroprzedsiębiorstwo z dużym kapitałem”  w  ramach  Działania  6.2. Wsparcie  oraz  promocja  przedsiębiorczości i samozatrudnienia Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki.

1. Prace Komisji Oceny Wniosków wyznaczone są na listopad – grudzień 2011 r.

Nie przewidziano wynagrodzenia za pracę członków Komisji Oceny Wniosków (KOW).

Do KOW zostaną zakwalifikowane osoby o najwyższych kwalifikacjach w zakresie wykształcenia i/lub doświadczenia zawodowego.

2. Komisja będzie odpowiedzialna za: 

a) przeprowadzenie oceny merytorycznej wniosków o przyznanie przedłużonego wsparcia  pomostowego złożonych przez uczestników projektu, 

b) zweryfikowanie wniosków i pozostałych załączników do wniosków, 

c) sporządzenie listy wniosków uszeregowanych w kolejności od największej liczby uzyskanych punktów, 

d) wyłonienie wniosków, które otrzymają przedłużone wsparcie pomostowe,

e) sporządzenie protokołu z posiedzenia KOW,

f) przeprowadzenie oceny dodatkowej w ramach procedury odwoławczej w wyznaczonym terminie. 

3. Główne zadania eksperta:

a) dokonanie bezstronnej oceny merytorycznej wniosków o przyznanie przedłużonego wsparcia pomostowego i załączników do wniosku zgodnie z Regulaminem Komisji Oceny Wniosków oraz Regulaminem wyboru uczestników projektu „Mikroprzedsiębiorstwo z dużym kapitałem”, które są dostępne na stronie internetowej www.przedsiebiorczepodlasie.pl/powiatbielski,

b) sporządzenie pełnego i wyczerpującego uzasadnienia przeprowadzonej oceny.

4. Eksperci – wymagania:

a) znajomość Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki,

b) znajomość wytycznych Instytucji Pośredniczącej dla Beneficjentów realizujących projekty w ramach Działania 6.2 PO KL, 

c) znajomość rozporządzenia Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie udzielania pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki (Dz. U. Nr 239, poz. 1598),

d) doświadczenie zawodowe pozwalające na rzetelną i fachową ocenę wniosków o przyznanie wsparcia pomostowego,

e) znajomość zagadnień związanych z funkcjonowaniem przedsiębiorstw, udział w programach rozwoju gospodarczego finansowanych ze środków programu PHARE, funduszy strukturalnych lub innych środków pomocowych,  znajomość warunków prawnych funkcjonowania przedsiębiorstw w kraju,  

f) pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych,

g) niekaralność za przestępstwa umyślne,  

h) dyspozycyjność w okresie oceny wniosków. 

5.Wymagane dokumenty:

a) CV,

b) kserokopia dowodu osobistego (poświadczona przez kandydata za zgodność z oryginałem),

c) kserokopia dokumentów potwierdzających wykształcenie (poświadczona przez kandydata za zgodność z oryginałem),

d) kserokopie dokumentów potwierdzających doświadczenie zawodowe pozwalające na rzetelną i fachową ocenę wniosków o przyznanie przedłużonego wsparcia pomostowego  (poświadczone przez kandydata za zgodność z oryginałem),

e) oświadczenie kandydata, że nie toczy się przeciwko niemu postępowanie karne  i skarbowe,

f) oświadczenie kandydata, że posiada pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzysta z pełni praw publicznych,

6. Termin i miejsce złożenia dokumentów:

Dokumenty należy składać w zamkniętej kopercie (kurierem, pocztą lub osobiście) z dopiskiem „Nabór ekspertów do Komisji Oceny Wniosków w projekcie „Mikroprzedsiębiorstwo z dużym kapitałem” w Starostwie Powiatowym w Bielsku Podlaskim, ul. Mickiewicza 46, w terminie do dnia 18 listopada 2011 r. do godz. 15:30.

Kontakt: tel. 662 509 545 (od poniedziałku do piątku w godz. 15.30 – 17.30), e-mail: projekt@powiatbielski.pl.

